




















Disposiciones del Titulo 2 del Codigo de
Reglamentos Federales (CFR, por sus siglas en
inglés), partes 200.318 al 200,327

Programa CDBG-DR.

El Municipio debe mantener normas
escritas de conducta que cubran los
conflictos de intereses vy rijan las
acciones de sus empleados. involucrados
en la seleccion, adjudicacion y
administracion de contratos. 2 CFR. §
200.318.

El Municipio adopta los procedimientos
de Competencia establecidos por el
Departamento para las transacciones de
contratacion. 2 C.F.R. § 200.319.

Politica Financiera

https://www.cdbg-
dr.pr.gov/en/download/financial-policy/

La politica describe las regulaciones de
gestion financiera del Municipio en su
rol como subrecipiente. La politica esta
destinada a servir como una guia para los
controles intemos ¥ externos
relacionados con la actividad financiera
del programa CDBG-DR. El Municipio y
sus contratistas deben adoptar politicas
de gestion financiera que incluyan los
siguientes componentes clave: Controles
Internos; Contabilidad y Registros de
Costos; Presupuesto; Principios de
Costos; e Informes.

Politicas sobre Manejo, Administracion vy
Accesibilidad de Documentos

https://www.cdbg-
dr.pr.gov/en/download/record-keeping-
management-and-accessibility-policy-rkma-
policy/

La Politica de RKMA establecié que los
subreceptores  y  las entidades
administradoras son responsables de
adherirse a la politica de mantenimiento
de registros aprobada por PRDOH.

En el caso de que un Subrecipiente o una
entidad administradora no tenga politicas
de mantenimiento de registros existentes,
se les exige que las desarrollen. Esta
Politica puede ser utilizada como
ejemplo o puede ser adoptada e
implementada.

Politica de Seguridad y Salud Ocupacional

La Ley N° 16 de 15 de agosto de 1975,
modificada, 29 LPRA 361, y siguientes,
conocida como la "Ley de Seguridad y
Salud Ocupacional de Puerto Rico", (Ley
16), fue adoptada con el proposito de
garantizar las condictones generales de
seguridad y salud en el lugar de trabajo.

El Municipio y sus contratistas del
programa CDBG-DR estan sujetos a las
disposiciones de la Ley 16 y, como tales,
son responsables de cumplir con los
requisitos que se encuentran a
continuacion. Es prioridad del Municipio
garantizar que las disposiciones de esta
Politica se cumplan a través de la
supervision periddica de todas las Areas
del Programa con las entidades,







beneficios. FEsto incluye los fondos
provenientes de seguros privados para
propositos de recuperacidon tras un
desastre declarado.

Politica para el Manejo del Cabildeo Para el Municipio, ¢l manejo apropiado

de las actividades de cabildeo es
fundamental y «cdénsono con su
compromiso, como administradores de
los fondos CDBG-DR y CDBGMIT, en
que dichos fondos no se wean
comprometidos en actos de corrupcion.
A su vez, se busca estar en sintonia con
los esfuerzos gubemamentales para

https://edbg-dr.pr.gov/download/politica-para- | detener la corrupcién y promulgar la

el-mangjo-del-cabildeo/

transparencia  en los procesos
administrativos.  Esta  Politica se
desarrolla con el fin de establecer
medidas para manejar  cualquier
actividad y/o acercamiento de cabildeo
dentro de los parametros legales
establecidos en nuestro ordenamiento
juridico.

Politica de Ingresos del Programa El propdsito de esta Politica de Ingresos

del Programa es establecer la definicién,
los tipos, la contabilidad, la presentacion
de informes, el seguimiento v el uso de
los fondos de ingresos del programa
siguiendo los requisitos federales. Esta
politica establecerd como el Municipio

https://cdbg-dr.pr.gov/download/politica-de- define y maneja los ingresos del

ingresos-del-programa/

programa.

SECCION 2%

SECCION 3¢

SECCION 42

Se autoriza al Alcalde o a su representante autorizado a
suscribir y/o enmendar toda politica; establecer las
condiciones particulares o especificas adicionales para la
adopcidon y/o implementacién de politicas; y a solicitar
cualquier informacion necesaria o conveniente para cumplir
con las politicas establecidas por el Departamento, de
cualquier persona natural o juridica solicitante o participante
de cualquier actividad o programa elegible establecido de
conformidad con esta Ordenanza.

Clausula Derogatoria: Si alguna Ordenanza, Resolucion,
Acuerdo o parte de ello conflige con esta Ordenanza, esa
Ordenanza, Resolucion, Acuerdo o parte de ello que esté en
conflicto, debera ser derogada.

Copia de esta Resolucion sera entregada a la Directora de
Finanzas, Director de Alianzas Comunitarias, Directora de
Programas Federales, Oficina de Auditoria Intema y Oficina
del Alcalde del Municipio de Luquillo, y también el original
al Departamento de Vivienda de Puerto Rico.
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CERTIFICACION

YO, ALBA N. FIGUEROA GERENA, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA

MUNICIPAL DE LUQUILLO, PUERTO RICO, certifico que la que antecede es copia fiel y
exacta de |la Resolucion Ndmero 08, Serie 2023 aprobada por la Legislatura Municipal en la
3ra Sesién Extraordinaria, celebrada y aprobada el honorable alcalde el 14 de julio de 2023.

INTITULADA

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO Y AL
HON.JESUS G. MARQUEZ RODRIGUEZ, ALCALDE, A REALIZAR UNA APORTACION
ECONOMICA PARA LA ENTIDAD SIN FINES DE LUCRO LUQUILLO BEACH RESCUE
ENVIRONMENTAL CONSERVATION INC. QUE BRINDAN SERVICIOS A NUESTRO
MUNICIPIO.

CERTIFICO, ADEMAS, que la misma fue aprobada por los votos de los siguientes
Legisladores Municipales:

A FAVOR: HONS. AUSENTES: HON:

ROBERTO COLON BAERGA ANA T. NIEVES RODRIGUEZ
NILDA L. CORDERO PARRILLA

LIDUVINA FELICIANO PARRILLA
SANTOS M. FRANCO MARTINEZ

JOAQUIN GONZALEZ PEREZ EN CONTRA: HON:
LESBIA J. MENDEZ FIGUEROQA

LUIS O. MERCADO JIMENEZ

LUIS A. MORALES MONTANEZ

MARIA M. REXACH OSORIO

WILFREDO RIOS SALDANA

Expido la siguiente CERTIFICACION en Luquillo, Puerto Rico el 14 de julio de 2023 y estampo
en ella el SELLO OFICIAL de esta Legislatura Municipal.

Secretaria Legisiatura MURnicl pai

SELLO OFICIAL
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